Juli 2024

LOTUS integriert digitale Padagogik,
Beschdaftigungsfahigkeit und
personalisierte Berufsberatung in
die berufliche Aus- und
Weiterbildung, um Lehrkréften und
Lernenden die Kompetenzen zu
vermitteln, die sie benbétigen, um
ihre Widerstandsfahigkeit zu stérken
und ihre berufliche Zukunft zu
fordern.

Projekt-Ressourcen

Als Ergebnis des LOTUS-Projekts stehen
folgende Inhalte frei zur Verfigung:
¢ In-service training fur Lehrkréfte in
der beruflichen Bildung zur digitalen
P&dagogik
e Toolkit zum Karrieremanagement
far Lernende in der Berufsbildung
e Online-Kurse zur Starkung der
Resilienz (MOOCs)

@ Unsere Website: www.project-lotus.eu f Folge uns auf Facebook @LOTUS Project
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Vom 14. bis 16. Mai trafen sich Traineriinnen aus den
Partnerorganisationen in Lissabon, um die erste
Version des LOTUS-Fortbildungsprogramms zu
testen. Die dreitGgige ldndertubergreifende
Fortbildungsveranstaltung, die vom Mindshift-
Team organisiert und moderiert wurde, bot den
Lehrkr&ften eine hervorragende Gelegenheit, die
Fortbildungsmaterialien zu testen, die interaktiven
Infografiken zu priafen und sich Zeit fur eine
eingehende Reflexion zu nehmen.

Mit dem Ziel, die Resilienz in der Berufsbildung zu
stdrken, hat das Team von Mindshift die richtige
Balance zwischen Lernen, Networking, Peer Support
und Selbstfldrsorge gefunden.

Das Feedback aller Teilnehmer war dul3erst positiv,
und auf dieser Grundlage werden wir ab
September nationale Pilotveranstaltungen mit
Lehrkré&ften in der Berufsbildung durchfuhren. Wen
Sie daran interessiert sind, an den nationalen
Seminaren teilzunehmen, wenden Sie sich an lhren
lokalen Partner und beteiligen Sie sich.

TEAMWORK

United We Achieve,
Together We
Succeed!
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