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LOTUS: Resilienz in der Berufsbildung

Das LOTUS-Projekt neigt sich dem Ende zu und wir
sind stolz darauf, ein Vermd&chtnis von Werkzeugen,
Schulungen und Bildungsressourcen zu hinterlassen,
die Berufsbildungsexperten und Lernende weiterhin
beim Aufbau resilienter und zukunftsfahiger
Karrierepfade unterstitzen werden.

In den vergangenen zwei Jahren hat das LOTUS-
Konsortium fleiRig daran gearbeitet, die Resilienz, die
digitalen Fahigkeiten und das Karrieremanagement
von Berufsbildungsexperten und Lernenden zu stérken.
Wir freuen uns, Uber folgende Ergebnisse zu berichten

Mehr als 100 Berufsbildungsexperten nahmen an
unserem Fortbildungsprogramm teil und erwarben neue
digitale p&ddagogische Werkzeuge, Strategien fur das
Karrieremmanagement und verbesserte Kompetenzen im
Online- und Hybridunterricht, wobei viele von ihnen das
LOTUS Experten-Zertifikat "Digital Champion Micro
Credential” erhielten.

120 Lernende in der beruflichen Bildung nahmen an
unserem Toolkit zum Karrieremanagement und

unserem MOOC zur Stdrkung der Resilienz teil, um ihren
Ubergang ins Berufsleben mit Selbstvertrauen und
Klarheit zu gestalten. AuRerdem wurde ein Online-
Tagebuch-Tool eingefuhrt, um Achtsamkeit, psychische ; r--_]
Gesundheit und Resilienz zu férdern.

In jedem Partnerland fanden Multiplikatorenveranstaltungen statt, die Hunderte von
Akteuren erreichten und die Wirkung von LOTUS durch Seminare und Live Prdsentationen
auf der in allen Partnersprachen verflugbaren LOTUS-Plattform verdeutlichten.

@ Visit our website: www.project-lotus.eu f Follow us on Facebook @LOTUS Project



June 2025

LOTUS Fortbildungsprogramm: Dieses
modulare dreitdgige Programm soll
Lehrkr&fte in der beruflichen Bildung
befdhigen, sich in den Bereichen digitales
Lernen, Erstellung von Inhalten und
lernerzentrierte Pddagogik weiterzubilden. Es
basiert auf Mikrozertifikaten und bietet einen
langfristigen beruflichen Nutzen fur
Lehrkrafte, um sich der digitalen
Berufsbildungslandschaft anzupassen.
Toolkit zum Karrieremanagement: Eine
Reihe von bis zu 18 interaktiven Infografiken,
die Lernenden in der beruflichen Bildung bei
der Vorbereitung, Suche und Sicherung einer
sinnvollen Erwerbstdatigkeit helfen sollen, ist
online und frei verfugbar. Jede Ressource
enthdlt QR-bezogene Links zu kompakten
digitalen Lektionen, die das eigenstdndige
Lernen und die berufliche Kompetenz
férdern. MOOC zum Aufbau von Resilienz:
Unser 12-stindiger Kurs zum Selbststudium
basiert auf dem 3P-Modell der Resilienz:
Personalisierung, Pervasivitat und
Permanenz. Er bietet praktische Strategien
zur Stressbewdltigung, zum Umgang mit
Unsicherheit und zum emotionalen
Wohlbefinden. Der MOOC bietet auch freien
Zugang zu unserem Online-Tagebuch-Tool.
https://lotusmooc.eu
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