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LOTUS: Resilienza nell’lstruzione e Formazione
Professionale (IFP)

Con la conclusione del Progetto LOTUS, siamo
orgogliosi di lasciare in ereditd una raccolta di
strumenti, percorsi formativi e risorse educative che
continueranno a sostenere i professionisti e gl
studenti della IFP nella costruzione di carriere
resilienti e pronte per il futuro.

Negli ultimi 2 anni, il consorzio LOTUS ha lavorato
con impegno per rafforzare le competenze in
materia di resilienza, digitalizzazione e gestione
della carrierq, sia nei professionisti IFP che negli
studenti. Siamo lieti di condividere che:

Oltre 100 professionisti della IFP hanno partecipato
al nostro Programma di Formazione in Servizio,
acquisendo nuovi strumenti di pedagogia digitale,
strategie per la gestione della carriera e una
maggiore competenza nellinsegnamento online e
ibrido, con molti di loro che hanno conseguito la
Micro-credenziale “LOTUS Digital Champion”.

120 studenti della IFP hanno utilizzato il nostro Kit di
Gestione della Carriera e il MOOC per lo sviluppo della
resilienza, ricevendo supporto nel loro passaggio al
mondo del lavoro con fiducia e chiarezza. E stato inoltre
introdotto uno strumento di diario online per promuovere
la consapevolezza, la salute mentale e la resilienza.

Eventi Moltiplicatori si sono svolti in ciascun paese partner, coinvolgendo centinaia di
stakeholder e mettendo in luce I'impatto del progetto LOTUS attraverso seminari e
dimostrazioni dal vivo sulla Piattaforma LOTUS, disponibile in tutte le lingue dei partner.

@ Sito web: www.project-lotus.eu f Seguici su Facebook @LOTUS Project
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Programma di Formazione in Servizio
LOTUS: Questo programma modulare di 3
giorni & progettato per potenziare le
competenze digitali degli educatori della IFP,
favorendo la creazione di contenuti e
I'adozione di pedagogie incentrate sullo
studente. Basato su micro-credenziali, offre
un valore professionale a lungo termine per i
docenti che si stanno adattando al
panorama digitale della formazione
professionale.

Kit di Gestione della Carriera:

Una raccolta di fino a 18 infografiche
interattive, pensate per aiutare gli studenti
della IFP a prepararsi, cercare e ottenere un
impiego significativo. Il materiale &
disponibile online e gratuitamente, e ogni
risorsa contiene link con codici QR a lezioni
digitali brevi, favorendo I'apprendimento
autonomo e le competenze per la carriera.
MOOC per lo Sviluppo della Resilienza:

Il nostro corso auto-gestito di 12 ore, basato
sul modello delle 3P della resilienza -
personalizzazione, pervasivitd e permanenza
— offre strategie pratiche per gestire lo
stress, affrontare l'incertezza e promuovere il
benessere emotivo. E inoltre disponibile
I'accesso aperto al nostro strumento di
diario online, accessibile all'interno del
MOOC: https://lotusmooc.eu
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